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MENTALE GESUNDHEIT
BE| SCANNER-PERSGNLICHKEITEN

—— Zwischen Unterforderung, Uberforderung und gesunder Aktivierung ——

Scanner-Persénlichkeiten besitzen ein hohes Potenzial an Ideen, Neugier und Energie.

Entscheidend ist nicht, wie viel du leistest - sondern in welchem Bereich du dich bewegst.

ZU WENIG GESUNDE AKTIVIERUNG ZU VIEL
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UNTERFORDERUNG Der Bereich, in dem UBERAKTIVIERUNG
Energie fliet und wachst.
* Routine . » zu viele Projekte
e Monotonie » fehlende Grenzen
e fehlender Sinn M » Daueranspannung
* zu wenig Entwicklung o il * Reiziiberflutung
® zu wenig Herausforderung passende » permanentes Funktionieren
/ Herausforderungen

TYPISCHE FOLGEN ENERGIE TYPISCHE FOLGEN

Gestaltungs-
* Unruhe : & spielraum ‘ o Stress
* Frustration WACHSTUM { * Uberforderung

* Motivationsverlust +
o Erschépfung

» Schlafprobleme

@ » Energielosigkeit
* Sion ' Abﬁachslung ‘
o BOREOUT BURNOUT

Selbst-
* Langeweile bestimmung » Erschépfung
aal Leere T . » Riickzug
» Riickzug Nicht zu wenig. * Verlust von Freude
* Selbstzweifel N » gesundheitliche Folgen

Sondern die richtige Herausforderung. |

WAS LANGFRISTIG STABILISIERT
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ERHOLUNG RESILIENZ | ENERGIEMANAGEMENT LEBENSFREUDE SELBSTKENNTNIS
Pausen, Schlaf und Innere Stirke hilft, Die eigenen Energielevel Freude, Neugier und Die eigenen Bediirfnisse,
Ausgleich sind keine Krisen zu bewiltigen und erkennen, verstehen und Leichtigkeit néhren Muster und Grenzen
Zeitverschwendung, Herausforderungen bewusst steuern. Motivation und kennen ist die Basis fir
sondern Energiequellen, zu meistern, | Gesundheit, gute Entscheidungen,
sk
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MENTALE GESUNDHEIT ENTSTEHT DORT,
WO HERAUSFORDERUNG, ERHOLUNG UND SINN IM GLEICHGEWICHT SIND.



